Uchwata nr 9/25
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewodztwie mazowieckim

z dnia 23 kwietnia 2025r.

w sprawie zajecia stanowiska w sprawie masowych zwolnien i
transformacji Poczty Polskiej S.A.

Na podstawie art. 42 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 24 lipca 2015r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. 22018 r. poz. 2232, z pozn.
zm."), uchwala sig, co nastegpuje:

§1
1. Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w wojewodztwie mazowieckim zajmuje

stanowisko w sprawie masowych zwolnier i transformacji Poczty Polskiej S.A.
2. Stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Przewodniczgcemu Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. 2 2020 r. poz. 568 i 2157, 2 2021 1. poz. 2445, z
2022 r. poz. 2666, 2 2023 r. poz. 1586 i 1723 oraz 2 2025 . poz. 39



Zatgcznik do uchwaty nr 9/25 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie
mazowieckim z dnia 23 kwietnia 2025.

Stanowisko
Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim

z dnia 23 kwietnia 2025 .

w sprawie masowych zwolnien i transformacji Poczty Polskiej S.A.

Wojewoddzka Rada Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim po
przeprowadzonej dyskusji na wniosek zwigzkéw zawodowych dostrzega koniecznosc
reformy Poczty Polskiej, nie zgadza sie jednak z kierunkiem dziatarn podejmowanych przez
obecny zarzad. Transformacja spotki powinna odbywacé sie z poszanowaniem praw
pracowniczych oraz w dialogu z zatoga i organizacjami zwigzkowymi.

Zaprezentowane stanowiska zwigzkéw zawodowych dotyczace Poczty Polskiej wskazujg na
szereg powaznych zagrozen, ktére wptywaja na stabilnosé tej instytucji.

Do najwazniejszych probleméw zgtaszanych przez zwiazki zawodowe naleza:

1.

Masowe redukcje zatrudnienia w Poczcie Polskiej. W ramach Programu Dobrowolnych
Odejs¢ i Zwolnien Grupowych z Poczty odejdzie ponad 10 tys. pracownikow, tj. ponad
15% zatogi.

Niskie wynagrodzenia i odbieranie pracownikom dodatkéw i swiadczen poprzez
jednostronne wypowiedzenie przez zarzad - Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.
Brak dostepu zwigzkéw zawodowych i pracownikéw do jakichkolwiek szczegétow
dotyczgcych planowanej strategii transformacji spotki.

Brak zabezpieczenia intereséw spotecznych i publicznych, ktére Poczta Polska powinna
realizowac zgodnie ze swoja misja.

Zagrozenie dla jakosci i dostepnosci ustug pocztowych, szczegélnie w mniejszych
miejscowosciach, gdzie Poczta Polska odgrywa kluczowg rolg.

Wprowadzanie zmian organizacyjnych, polegajacych na likwidacji kluczowych
obszardéw w sieci logistycznej, Pionu Ochrony, ktére sg szkodliwe dla stabilnosci oraz
bezpieczenstwa funkcjonowania Poczty Polskiej.

Ograniczanie czasu pracy placoéwek pocztowych, ilosci czynnych okienek pocztowych,
powoduje pogorszenie $wiadczenia ustug pocztowych oraz niezadowolenie klientow.

Majac na uwadze powyzsze, Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w wojewddztwie
mazowieckim apeluje o:

(i

Przywrdcenie konstruktywnego dialogu spotecznego — konieczne jest natychmiastowe
zaangazowanie zarzadu Poczty Polskiej oraz wtasciciela sp6tki - Ministerstwa Aktywow
Paristwowych w rozmowy ze zwigzkami zawodowymi. Dialog spoteczny powinien by¢
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transparentny i obejmowa¢ wszystkie istotne aspekty transformacji spotki w tym
uwzglednienie gtosu pracownikéw w procesie zmian.

Wstrzymanie zwolnieri w Poczcie Polskiej, ktére sg szkodliwe dla firmy i powaznie
zagrazajg bezpieczenstwu funkcjonowania Poczty Polskiej.

Niezwtoczne podjecie rzetelnych negocjacji ze zwigzkami zawodowymi w celu
wypracowania nowego Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy satysfakcjonujacego
obie strony.

Zabezpieczenie infrastruktury krytycznej Poczty Polskiej - nalezy zapewni¢, ze
infrastruktura spotki bedzie w stanie funkcjonowa¢ w czasie kryzysow, konfliktow
zbrojnych oraz innych nadzwyczajnych okolicznosci.

Uwzglednienie aspektow spotecznych i lokalnych - transformacja Poczty Polskiej,
powinna braé pod uwage, historyczne przywigzanie spoteczenstwa do marki Poczty
Polskiej oraz jej kluczowg rolg w zapewnieniu ustug na obszarach wiejskich
i w mniejszych miejscowosciach.

Gwarancje utrzymania funkcjonowania placéwek pocztowych na terenie catego kraju,
co jest kluczowe dla zapewnienia obywatelom dostgpnosci do ustug pocztowych.

Wojewédzka Rada Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim proponuje
takze kierunki, ktére moga by¢ rozwazane w kontekscie interesu wszystkich stron, ale
przede wszystkim z mysla o bezpieczernstwie oraz realizacji zadan natozonych na
Poczte Polska przez ustawodawce:

Przywrécenie Poczcie Polskiej statusu przedsigbiorstwa uzytecznosci publicznej - co

mogtoby zagwarantowaé lepszg dostepnos$¢ ustug w mniejszych miejscowosciach

i stabilno$¢ =zatrudnienia, zapewniajgc jednoczes$nie wigksze bezpieczenstwo

i stabilno$é funkcjonowania w obszarach kluczowych dla bezpieczenstwa.

Przygotowanie specjalnej ustawy dla Poczty Polskiej, nadajgcej jej szczegodlne

znaczenie dla obronnosci panstwa, opierajacej sie na kilku filarach:

e Zapewnienie ciggtosci komunikacji w sytuacjach kryzysowych - Poczta Polska
mogtaby by¢ zobowigzana do utrzymania zdolnosci operacyjnej nawet w przypadku
wojny, katastrof naturalnych czy cyberatakow.

e Zachowanie infrastruktury strategicznej - wprowadzenie regulacji
uniemozliwiajacych sprzedaz lub likwidacje kluczowych obiektéw Poczty Polskiej
(np. sortowni, urzedéw w kluczowych lokalizacjach).

e Utrzymanie ustug w kazdym regionie kraju — nawet w miejscach, gdzie nie jest to
optacalne komercyjnie, aby zagwarantowaé tgcznos¢ i dostawy w sytuacji
zagrozenia.

Taka ustawa mogtaby umocni¢ role Poczty Polskiej jako elementu infrastruktury

krytycznej kraju, podobnie jak w przypadku energetyki czy transportu kolejowego.

Wojewoddzka Rada Dialogu Spotecznego w wojewodztwie mazowieckim podkresla, ze
Poczta Polska jest nie tylko firma, ale takze waznym elementem infrastruktury spotecznej
i gospodarczej kraju. Jej przyszto$¢ powinna by¢ ksztattowana w sposob uwzgledniajgcy
zaréwno interesy obywateli, jak i godnos¢ oraz prawa pracownikéw. Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim rekomenduje ustanowienie
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mediatora, ktéry mégtby sig przyczynic do ztagodzenia konfliktu i osiggniecia porozumienia

satysfakcjonujgcego wszystkie strony.

Stanowisko otrzymuja

1. Minister Aktywow Panstwowych

2. Prezes Zarzadu Poczty Polskiej S.A.
3. Rada Dialogu Spotecznego

Do wiadomosci
Wojewodzkie Rady Dialogu Spotecznego

Przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

w wojewoddztwie mazowieckim
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masz Szyputa
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